
В апреле 2026 на территории городского округа Кинель Самарской области проведен месячник по охране туда. Месячник проводился в целях анализа состояния условий и охраны труда, привлечения внимания к системе сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, предупреждения производственного травматизма и профессиональных заболеваний, улучшения обеспечения работников средствами индивидуальной защиты.
Информация о начале проведения месячника была размещена на официальном сайте администрации кинельгород.рф, а также была произведена рассылка на электронные адреса организациям городского округа Кинель.
В месячнике приняли участие 34 организация.
В таблице приведены показатели отчета по месячнику:
	Численность работников.
	4180

	женщин
	1319

	лиц моложе 18 лет
	4

	Численность работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, по состоянию на 1 января текущего года (чел.) – всего, в том числе:
	1463

	женщин
	176

	лиц моложе 18 лет
	0

	Количество пострадавших в несчастных случаях за предыдущий год (чел.) – всего, в том числе:
	4 

	с тяжелым исходом
	4

	со смертельным исходом
	

	Израсходовано средств на мероприятия по охране труда за предыдущий год в расчете на 1 работника (руб.)
	7 305,35

	Наличие утвержденного положения о системе управления охраной труда в организации
	31

	Штатная численность службы охраны труда (чел.) либо:
	

	заключен договор со специалистом по охране труда
	7

	обязанности по организации охраны труда возложены на другого работника (при отсутствии службы охраны труда)
	21 

	Наличие в организации коллективного договора (соглашения)
	30

	Наличие комитета (комиссии) по охране труда
	31

	Обучение по охране труда членов комитета
(комиссии) по охране труда
	29

	Обучение по охране труда руководителей и специалистов (чел.): подлежат обучению/прошли обучение
	190/184

	[bookmark: _GoBack]Наличие и оформление в подразделениях журналов проведения всех инструктажей по охране труда 
	33

	Наличие утвержденных программ (инструкций) проведения всех инструктажей (вводного, на рабочем месте) по охране труда в подразделениях
	33

	Наличие утвержденных инструкций по охране труда на рабочих местах
	34

	Наличие оборудованного кабинета по охране труда
	10

	Наличие уголков по охране труда
	27

	Проведение специальной оценки условий труда 
	92,7 % охвата рабочих мест

	Наличие утвержденной программы «Нулевой травматизм»
	29

	Обеспечение работников санитарно-бытовыми помещениями (гардеробными, душевыми, комнатами личной гигиены)
	74,4 % от норматива. 

	Обеспечение работников сертифицированной специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты
	85,5 % от норматива. 

	Проведение предварительных и периодических медосмотров работников
	 93,3% охвата.

	Проведение оценки уровня профессиональных рисков
	75% 



В ходе месячника охраны труда не выявлено нарушений требований охраны труда. Количество структурных подразделений в организации -182, количество подразделений, в которых проведен день охраны труда-159.
Количество проведенных мероприятий в организации в период месячника охраны труда -104:
· общих собраний -46
· круглых столов-14
· семинаров-9
· конкурсов-4
· выставок средств индивидуальной защиты-1
· демонстраций видеофильмов	-15
· других мероприятия: Спартакиада, субботник по ОТ, профилактическая беседа о здоровом образе жизни, обновление стенда по ОТ, выставка рисунков детей по ОТ, проведение внепланового инструктажа по ОПП, посты в МАКС.
           Количество работников, охваченных мероприятиями месячника охраны труда составило 3006 человек. Организациями проводилось освещение тематики охраны труда в средствах массовой информации посредством:
· размещение на сайте;
· размещения на стенде.

